
Kooperation Kooperation 
C.D. Wälzholz/ C.D. Wälzholz/ BilsteinBilstein ––
Realschule HohenlimburgRealschule Hohenlimburg



Der KooperationsvertragDer Kooperationsvertrag
•• Die BetriebeDie Betriebe

–– informieren frühzeitig über Art und informieren frühzeitig über Art und 
Anzahl von Praktikumsstellen, Anzahl von Praktikumsstellen, 
AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

–– stellen Informationsmaterial zur stellen Informationsmaterial zur 
VerfügungVerfügung

–– informieren in der Schule über informieren in der Schule über 
Ausbildung, Berufe und betriebliche Ausbildung, Berufe und betriebliche 
AbläufeAbläufe

–– ermöglichen Betriebserkundungenermöglichen Betriebserkundungen
–– stellen Praktikumsplätze zur Verfügungstellen Praktikumsplätze zur Verfügung
–– informieren über nicht besetzte informieren über nicht besetzte 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze

•• Die SchuleDie Schule
–– verteilt das Informationsmaterial der verteilt das Informationsmaterial der 

Betriebe an die Schülerinnen und Schüler Betriebe an die Schülerinnen und Schüler 
der  Jahrgangsstufe 9der  Jahrgangsstufe 9

–– informiert im informiert im BerufswahlBerufswahl--
orientierungsunterrichtorientierungsunterricht über den Bedarf über den Bedarf 
sowie Berufschancen im gewerblichsowie Berufschancen im gewerblich--
technischen Bereich technischen Bereich 

–– bietet das Forum,  auf dem die Betriebe bietet das Forum,  auf dem die Betriebe 
ihre Ausihre Aus-- und und 
Weiterbildungsmöglichkeiten für Weiterbildungsmöglichkeiten für 
Schülerinnen und Schüler vorstellen Schülerinnen und Schüler vorstellen 
können.können.

–– wirbt für und vermittelt Schülerinnen wirbt für und vermittelt Schülerinnen 
und Schüler auf Praktikumsplätzeund Schüler auf Praktikumsplätze

–– organisiert Betriebserkundungenorganisiert Betriebserkundungen
–– informiert über nicht besetzte informiert über nicht besetzte 

AusbildungsplätzeAusbildungsplätze



AustauschAustausch

Die Betriebe und die Realschule Die Betriebe und die Realschule 
Hohenlimburg vereinbaren regelmäßige Hohenlimburg vereinbaren regelmäßige 
Treffen zwecks Erfahrungsaustausch Treffen zwecks Erfahrungsaustausch 
und Evaluation der beschlossenen und Evaluation der beschlossenen 
Kooperation.Kooperation.



Kooperation C.D.Wälzholz/ Kooperation C.D.Wälzholz/ BilsteinBilstein
–– Realschule Hohenlimburg  Realschule Hohenlimburg  

•• Praktikanten bei                           seit 2002: Praktikanten bei                           seit 2002: 
–– 24 Schülerinnen und Schüler der RSH24 Schülerinnen und Schüler der RSH
–– 15 Schülerinnen und Schüler anderer Schulen15 Schülerinnen und Schüler anderer Schulen

•• Auszubildende bei                        seit 2002:Auszubildende bei                        seit 2002:
–– 4 ehem. Praktikanten der Realschule Hohenlimburg4 ehem. Praktikanten der Realschule Hohenlimburg
–– 2 ehem. Praktikanten anderer Schulen 2 ehem. Praktikanten anderer Schulen 



Kooperation C.D.Wälzholz/ Kooperation C.D.Wälzholz/ BilsteinBilstein
–– Realschule Hohenlimburg  Realschule Hohenlimburg  

•• Praktikanten bei                  seit 2002: Praktikanten bei                  seit 2002: 
–– 9 Schülerinnen und Schüler der RSH9 Schülerinnen und Schüler der RSH
–– 57 Schülerinnen und Schüler anderer Schulen57 Schülerinnen und Schüler anderer Schulen

•• Auszubildende bei               seit 2002:Auszubildende bei               seit 2002:
–– 1 ehem. Praktikanten der Realschule Hohenlimburg1 ehem. Praktikanten der Realschule Hohenlimburg
–– 7 ehem. Praktikanten anderer Schulen 7 ehem. Praktikanten anderer Schulen 

•• Einstellungstest bei            am 14.12.2005: Einstellungstest bei            am 14.12.2005: 
14 Schüler der Realschule 14 Schüler der Realschule HohenlimburgHohenlimburg nehmen teilnehmen teil



Erfolgsgeschichte

Maike Kroll

• Besuch der Realschule Hohenlimburg (1997 - 2003)

• Schulpraktikum im Büro bei BILSTEIN (2001)

• Besuch der Kaufmannsschule II (2003 – 2006)

• Teilnahme an einem Jobmeeting der Realschule 
mit den Firmen BILSTEIN und C.D. Wälzholz

• Teilnahme am Auswahlverfahren bei BILSTEIN 2005

• Zusage für die Ausbildung als Industriekauffrau (ab 2006)



Erfolgsgeschichte

Patrick Langosch

• Besuch der Realschule Hohenlimburg (1999  - 2005)

• Schulpraktikum als Handwerker bei BILSTEIN (2004)

• Gesellen sprechen die Ausbilder auf die besondere
Eignung des Praktikanten für diesen Beruf an;
Ausbilder weisen den Schüler auf Aus- und Weiter-
bildungsmöglichkeiten im Unternehmen hin

• Teilnahme am Auswahlverfahren bei BILSTEIN (2004)

• Zusage für die Ausbildung als Elektroniker (ab 2005)



Erfolgsgeschichte

Dennis Lauschinski

• Besuch der Realschule Hohenlimburg (1998 - 2004)

• Schulpraktikum in der QS bei C.D. Wälzholz (2002)            

• Teilnahme an einem Jobmeeting der Realschule 
mit den Firmen C.D. Wälzholz und Bilstein

• Teilnahme am Auswahlverfahren bei C.D. Wälzholz 2003

• Zusage für die Ausbildung als Werkstoffprüfer (ab 2004)


